                                                                                                                    


Приказ №
Положение о порядке выборов 
в Управляющий Совет.
I. Общие положения.
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Законом «Об образовании в РФ», Законом «Об образовании в РС (Я)», Законом РС (Я) «О государственно-общественном управлении в сфере общего образования»,   Типовым положением об общеобразовательном учреждении, Уставом МКОУ СОШ №25 (далее – Учреждение).

1.2. Управляющий (общественный) Совет Учреждения  (далее – Управляющий совет) создается в целях содействия осуществлению самоуправленческих начал, развитию инициативы коллектива, реализации прав автономии Учреждения в решении вопросов, способствующих организации образовательного процесса и финансово-хозяйственной деятельности, расширению коллегиальных, демократических форм управления и воплощению в жизнь государственно-общественных принципов управления. 

1.2. Управляющий Совет  является высшим органом самоуправления в соответствии с Уставом Учреждения.

1.3. Управляющий Совет работает в тесном контакте с администрацией и общественными организациями Учреждения и в соответствии с действующим законодательством и подзаконными актами:
-
Конституцией Российской федерации;

-
Конвенцией ООН о правах ребенка;

-
Законом «Об образовании в РФ»,  Законом «Об образовании в РС (Я)»;
-
указами и распоряжениями Президента РФ, Президента РС (Я), Правительства РФ, 

            Правительства РС (Я), 

-    
Типовым положением об общеобразовательном учреждении;

-
нормативными правовыми актами Минобрнауки РФ и Минобрнауки РС (Я);
-           нормативно-правовыми актами МО "Алданский район",  МКУ "Департамент образования МО "Алданский район";

-
Уставом Учреждения и настоящим Положением.
II. Состав и формирование Управляющего Совета.

2.1. В состав Управляющего совета Учреждения  избираются представители: педагогических работников, обучающихся 2-го и 3-го уровней образования, общественности, родителей (законных представителей), другие работники Учреждения, а также представители профсоюзной организации. В состав Управляющего совета по должности входит директор Учреждения, а также назначенный представитель Учредителя.

Управляющий совет создается в составе не менее 10 и не более 15 членов, с использованием процедур выборов, назначения и кооптации.

2.2. Норма представительства в Управляющем совете: 

· обучающиеся 9-11 классов – 25%  (2 человека)

· родители (законные представители): от каждого уровня по 2 человека, включая председателя и заместителя председателя Попечительского совета – 38% (6 человек)

· работники Учреждения  – 25% (2 человека), включая директора Учреждения.

· представители общественности, представители Учредителя – 12% (2 человека)

Общая численность членов Управляющего совета: 12 человек.

2.3. Для проведения выборов в Управляющий совет в Учреждении создается избирательная комиссия. В состав избирательной комиссии может назначаться представитель Учредителя. 
2.4. Состав избирательной комиссии и сроки выборов первого состава Управляющего совета утверждаются приказом директора Учреждения. При избрании последующих составов Управляющего совета состав избирательной комиссии и сроки проведения выборов определяются решениями Управляющего совета.
2.5. Избирательная комиссия:

· избирает из своего состава председателя комиссии и секретаря;

· назначает сроки и проводит избирательные конференции и собрания в порядке, определенном настоящим Положением, определяет их правомочность и подводит итоги выборов членов Управляющего совета;

· в недельный срок после проведения всех выборных конференций (собраний) принимает и рассматривает жалобы и апелляции о нарушении процедуры проведения выборов и принимает по ним решения;

· составляет список избранных членов Управляющего совета и направляет его директору для представления Учредителю.
2.6. Члены Управляющего совета из числа работников Учреждения избираются общим собранием работников Учреждения. Для избрания членов Управляющего совета от работников Учреждения применяются следующие правила:

2.6.1. Собрание работников Учреждения признается правомочным, если в его работе принимают участие не менее двух третей от общего числа  работников. 

2.6.2. Собрание  избирает из своего состава председателя, секретаря и при необходимости счетную комиссию;
2.6.3. Члены Управляющего совета из числа работников Учреждения избираются только из  присутствующих на собрании. Предложения по кандидатурам членов Управляющего совета могут быть внесены  педагогическими работниками, прочими педагогическими работниками, административно-управленческим персоналом, учебно-вспомогательным персоналом, общеотраслевыми служащими, общеотраслевыми рабочими.

2.6.4. Решение общего собрания работников Учреждения  принимается голосованием большинством голосов присутствующих работников и оформляются протоколом, подписываемым председателем и секретарем собрания. В случае избрания счетной комиссии к протоколу собрания прилагается протокол счетной комиссии.
2.7. Члены Управляющего совета из числа родителей (законных представителей) могут избираться  на родительской конференции или общем собрании родителей. 
2.7.1. Для избрания членов Управляющего совета от родителей (законных представителей) на конференции применяются следующие правила:

2.7.2. Делегаты на родительскую конференцию избираются на классных родительских собраниях по десять человек от каждого класса. Решение собрания об избрании делегатов на конференцию принимается большинством голосов родителей (законных представителей), присутствующих на собрании, и оформляется протоколом, подписываемым всеми участниками собрания.

2.7.3. Конференция признается правомочной, если в ее работе принимают участие не менее двух третей избранных делегатов. 
2.7.4. Конференция избирает из своего состава председателя, секретаря и при необходимости счетную комиссию.

2.7.5. Члены Управляющего совета из числа родителей (законных представителей) избираются из числа делегатов, присутствующих на конференции. Предложения по кандидатурам членов Управляющего совета могут быть внесены делегатами конференции, руководителем Учреждения, представителем Учредителя в составе Управляющего совета.

2.7.6. Решения конференции принимаются большинством голосов присутствующих делегатов и оформляются протоколом, подписываемым председателем и секретарем конференции. В случае избрания счетной комиссии к протоколу конференции прилагается протокол счетной комиссии.
2.8. Для избрания членов Управляющего совета от обучающихся на общем собрании обучающихся II и III ступени обучения применяются следующие правила:

2.8.1. Собрание обучающихся признается правомочным, если в его работе принимают участие не менее двух третей от общего числа  обучающихся II и III ступени обучения. На собрании обучающихся обязаны присутствовать: заместитель директора, руководитель ДОО «Планета детства», классные руководители.

2.8.2. Собрание обучающихся избирает из своего состава председателя, секретаря и при необходимости счетную комиссию;
2.8.3. Члены Управляющего совета из числа обучающихся избираются только из  присутствующих на собрании. Предложения по кандидатурам членов Управляющего совета могут быть внесены обучающимися, членами Совета Старшеклассников. 

2.8.4. Решение собрания принимается голосованием большинством голосов присутствующих обучающихся и оформляются протоколом, подписываемым председателем и секретарем собрания. В случае избрания счетной комиссии к протоколу собрания прилагается протокол счетной комиссии.
2.9. Порядок голосования (тайное или открытое) утверждает каждая из вышеперечисленных конференций (собраний).

2.10. Работники Учреждения, дети которых обучаются в Учреждении, не могут быть избраны в члены Управляющего совета в качестве родителей (законных представителей) обучающихся.

2.11. При очередных выборах Управляющего совета  состав, как правило, обновляется не менее чем на треть.

2.12. Члены Управляющего совета избираются сроком на два года. В случае выбытия выборных членов Управляющего совета в двухмесячный срок проводится процедура довыборов соответствующими конференциями (собраниями) в порядке, определенном подп. 2.6, 2.7, 2.8.  настоящего Положения. Процедура выборов нового состава выборных членов Управляющего совета по истечении срока их полномочий осуществляется в аналогичном порядке (подп. 2.6, 2.7, 2.8.) в срок не позднее трех месяцев со дня истечения срока полномочий предыдущего состава Управляющего совета.

2.13. Директор Учреждения по истечении трехдневного срока после получения списка избранных членов Управляющего совета издает приказ, в котором объявляет этот список, назначает дату первого заседания Управляющего  совета, о чем извещает Учредителя.
2.14. После первого заседания полного состава Управляющего совета его председатель направляет список членов Управляющего совета Учредителю, который регистрирует новый состав  в книге регистрации (в реестре) Управляющих советов муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений и сообщает номер регистрации председателю Управляющего совета и директору Учреждения.

2.15. Регистрация является основанием для выдачи членам Управляющего совета удостоверений, заверяемых Учредителем, а также подписью руководителя и печатью Учреждения по установленной форме.
2.16. Персональный состав Управляющего совета утверждается Учредителем в двух​недельный срок со дня передачи Учредителю списка избранных чле​нов Управляющего совета с приложением копий протоколов соответствующих собра​ний (конференций).
2.17. Персональный состав Управляющего совета может быть отклонен Учредителем пол​ностью или частично только в случае нарушения процедуры выборов.
2.18. Управляющий совет считается сформированным и приступает к осуществлению своих полномочий с момента избрания (назначения) не менее двух третей от общей численности членов Управляющего совета, определенной Уставом Учреждения и утверждения Учредителем персонального состава Управляющего совета. Члены Управляющего совета могут получать удостоверение по форме, установленной Учредителем.
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