                                                                                                                                                  

Положение об ограничительных мероприятиях (карантине).

I. Общие положения.

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Постановлением Главного Государственного санитарного врача РФ от 09 июня 2003 г. № 129 (Д) «О введении в действие санитарно-эпидемиологических правил» СП 3.1./3.2.1379-03, Приказом № 01-01/386 от 28.11.2011 г. Муниципального учреждения «Департамент образования Алданского района»., приказом №01-01/49 от 28.01.2013 года Муниципального казенного учреждения «Департамент образования МО «Алданский район». 
1.2. Положение разработано в целях предупреждения возникновения и распространения инфекционных болезней, регламентации деятельности Муниципального казенного образовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №25 с.Большой Нимныр»  (далее - Учреждение) в дни карантина, а также охраны здоровья обучающихся.

1.3. Ограничительные мероприятия (карантин) – это медико-санитарные меры, направленные на предотвращение распространения инфекционных заболеваний среди обучающихся Учреждения,  предусматривающие особый режим хозяйственной и образовательной  деятельности.
1.4. Карантин в Учреждении вводится  на основании предложений, предписаний главных государственных санитарных врачей и их заместителей решением Правительства Российской Федерации или органа исполнительной власти РС (Я), МО «Алданский район, а также решением уполномоченных должностных лиц федерального органа исполнительной власти или его территориальных органов, структурных подразделений, в ведении которых находятся объекты обороны и иного специального назначения.
1.5. Учреждение может освободить от занятий по причине введения карантина как всех обучающихся, так и обучающихся отдельных классов (при условии официально зарегистрированной в больнице  инфекции у 1/5 обучающихся от общего числа класса или  Учреждения.

1.6. К инфекционным заболеваниям относятся инфекционные заболевания человека, возникновение и распространение которых обусловлено воздействием на человека биологических факторов среды обитания (возбудителей инфекционных заболеваний) и возможностью передачи болезни от заболевшего человека, животного к здоровому человеку.
1.7. Администрация Учреждения:

· организует разъяснительную работу по  данному Положению через различные формы работы с педагогическим коллективом, родителями (законными представителями), обучающимися;

· организует предварительную работу с участием  всех сторон учебно-воспитательного процесса (педагогическими работниками, учебно-вспомогательным персоналом, обучающимися и их родителями (законными представителями) по разъяснению ответственности за сохранение здоровья обучающихся, мер предосторожности в  дни карантина; по организации дистанционного обучения обучающихся в дни карантина.

 II. Порядок работы администрации Учреждения в  дни карантина.

2.1. Введение карантина по инфекционным заболеваниям сопровождается приказом директора Учреждения с указанием даты введения, длительности, количества классов освобожденных от занятий, общего количества обучающихся, освобожденных от занятий.

2.2. Администрация Учреждения  в день карантина:

2.2.1. Издает приказ о работе Учреждения в дни карантина.

2.2.2. Организует дистанционное обучение обучающихся через сеть Интернет, телефонную и мобильную связь в случае отмены занятий в дни карантина.

2.2.3. Контролирует проведение дистанционного обучения в день карантина. 

2.2.4. Организовывает ежедневный медицинский осмотр (утренний фильтр) детей и работников Учреждения.
2.2.5. Принимает меры по своевременной изоляции детей и работников Учреждения с признаками инфекционного заболевания.
2.2.6. Издает приказ о внесении коррективов и изменений в календарно-тематическое планирование программного материала, выпадающего на дни, когда учебные занятия не проводятся в связи с карантином.

2.2.7. Издает приказ о введении масочного режима для обучающихся и сотрудников Учреждения, в том числе для персонала пищеблоков; об отмене кабинетной системы; о сокращении уроков, удлинении перемен и отмене внеаудиторной и внеурочной деятельности (работе спортивных секций, кружков и студий и т.п.).
2.2.8. Издает приказ об обеспечении регулярного и качественного проведения влажной уборки с применением дезинфицирующих средств, влажной уборке помещений во время перемен, проветривании классов; обеззараживании воздуха и поверхностей в коридорах Учреждения с использованием бактерицидных облучателей.
2.2.8. Издает приказ об ответственности медицинского работника и завхоза об обеспечении Учреждения необходимыми средствами гигиены и антиинфекционных средств.

2.2.9. При наличии заболевших детей и работников в Учреждении директор сообщает в Департамент образования и Роспотребнадзор о введении карантина.

 III. Режим работы педагогического коллектива Учреждения в дни карантина.
3.1. Информация о режиме работы в Учреждении в дни карантина размещается на их информационных стендах.

3.2. Периоды отмены образовательного процесса (учебных занятий)  для обучающихся по карантину являются рабочим временем для педагогических и других работников Учреждения. Рабочий день Учреждения в период отмены занятий по карантину всех обучающихся начинается с 9.00 и продолжается в течение периода времени в соответствии с учебной нагрузкой. В период отмены образовательного процесса (учебных занятий) в отдельных классах занятия (уроки) проводятся в режиме работы Учреждения.
3.3. В период отмены образовательного процесса (учебных занятий)  для обучающихся по карантину в отдельных классах либо в целом по Учреждению запрещается проведение занятий внеурочной и внеаудиторной деятельности.

3.4. В период отмены образовательного процесса (учебных занятий) в отдельных классах либо в целом по Учреждению по карантину учителя и другие педагогические работники привлекаются к учебно-воспитательной, методической, организационной работе в пределах установленного объема учебной нагрузки с сохранением заработной платы в установленном порядке
3.5. По окончании дней карантина каждый учитель представляет отчет о проделанной работе по форме разработанной заместителями директора.

 IV. Требования к ведению школьной документации (классных журналов и журналов учета мероприятий) в дни карантина.

4.1. В дни  карантина в классных журналах  и журналах по учету внеаудиторной деятельности  учителем  на левой стороне, где указывается дата проведения занятий, под списком обучающихся производится запись: дата урока  и  «Отмена по карантину», на правой стороне в графе «Тема урока»  -  «Занятия отменены по карантину», далее записать тему урока, который должен быть  дан дистанционно, например, «Начало Великой Отечественной войны»; в графе домашнее задание записывается задание обучающимся. 

V. Ответственность Учреждения и родителей (законных представителей) обучающихся в период дней карантина.
5.1. За отправление обучающихся  с признаками инфекционного заболевания в  Учреждение в период  карантина, ответственность несут  их родители (законные представители), за отправление обучающихся  с признаками инфекционного заболевания обратно из Учреждения несут ответственность родители и Учреждение.

5.2. Независимо от количества дней карантина в учебном году, Учреждение несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность за реализацию  в полном объеме образовательных программ,  в соответствии с учебным планом  и графиком учебного процесса, а также за  качество образования своих выпускников.
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